


                                         AVVISO INTERPELLO INTERNO

In riferimento alla richiesta del responsabile dell’Area dei Servizi Amministrativi e Tecnologici pervenuta in data 10/11/2022 circa la necessità di espletare le attività di formazione per il personale dell’INVALSI che costituirà il gruppo di lavoro addetto alla Contrattazione integrativa, si indicano le attività e gli obiettivi prefissati:

Attività previste:

L’incarico consiste nell’Attività di Formazione in materia di contrattazione integrativa negli Enti di Ricerca con riferimento ai profili professionali Ricercatore-Tecnologo (livelli III-I) e personale tecnico e amministrativo livelli (VIII – IV) per il personale dell’INVALSI che costituirà il gruppo di lavoro addetto alla Contrattazione integrativa.
Obiettivi da raggiungere:
Formazione al Gruppo di lavoro addetto alla Contrattazione integrativa, che verterà sui seguenti aspetti/argomenti:
· Il sistema delle relazioni e delle prerogative sindacali. I Contratti e gli Accordi quadro;
· Applicazione e adempimenti del CCNQ per le prerogative sindacali;
· Il CCNL del Comparto Istruzione e Ricerca;
· Il CCNL dell’Area Istruzione e Ricerca;
· I fondi. Tipologia e modalità di costituzione;
· La contrattazione integrativa: struttura e contenuti;
· Il sistema delle indennità e la premialità;
· L’utilizzo dei fondi;
· La relazione illustrativa e tecnico-finanziaria;
· Laboratorio 1: La costituzione dei fondi;
· Laboratorio 2: Applicazione del CCNL alla definizione dei CCI e sviluppo della contrattazione;
· Laboratorio 3: Il processo di controllo ex 40-bis del Decreto Legislativo n.165/01;
· Laboratorio 4: Le procedure di progressione verticali e orizzontali.
· In base all’evoluzione della situazione pandemica in atto, la prestazione potrà essere resa tramite incontri su piattaforma informatica o in presenza, presso la sede dell’INVALSI in Roma, Via Ippolito Nievo 35 - 00153, ovvero in forma mista.

L’INVALSI, al fine di permettere al responsabile richiedente di effettuare una ricognizione interna all’istituto, volta all’accertamento dell’esistenza o meno di risorse idonee a soddisfare le esigenze sopra indicate, invita il personale interessato ad inviare, entro e non oltre le ore 23.59 del 16/11/2022, la domanda di cui all’Allegato 1 al seguente indirizzo: protocollo.invalsi@legalmail.it.

Si richiedono i seguenti Requisiti di Partecipazione:
· [bookmark: _Hlk118973130]Diploma di laurea o di laurea magistrale o di laurea secondo il vecchio ordinamento;
· Almeno 5 anni di esperienza in materia di contrattazione integrativa, locale o di sede unica, specifica per il comparto ricerca/istruzione e ricerca;
· Esperienza di contrattazione collettiva integrativa nazionale nel comparto ricerca/istruzione e ricerca;
· Esperienza nella formazione, ovvero nella conduzione di gruppi di lavoro nell'ambito della contrattazione collettiva per il comparto ricerca/istruzione e ricerca;
· Aver ricoperto posizioni di responsabilità nell'ambito delle relazioni sindacali.

Al fine di accertare il possesso dei requisiti di cui sopra, l'amministrazione farà riferimento ai curricula presentati in fase di presentazione della domanda, in cui dovranno essere ben evidenziati i suddetti requisiti.

Sarà cura della Direzione INVALSI, prevedendo eventualmente anche un colloquio, scegliere l’unità risultante avere le competenze ritenute più conformi al profilo richiesto.
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